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AVALIAGAO DE DESEMPENHO SERVIDOR DO MAGISTERIO MUNICIPAL DE MONTES CLAROS DE GOIAS

NOME DO SERVIDOR: WELINTON JOSE GUIMARAES

i-; FATOR: PRODUTIVIDADE NO TRABALHO
Quesitc | Pontuagioc Descritor de Desempenhao Individual Avaliagio
1 0a5 Organiza as acbes para atingir os objetivos e metas 4,7
2 0a5s Cumpre os prazos estabelecidos para o atendimento das 4,7
demandas internas e externas.
3 0a5 Realiza as atividades de acordo com a meta estabelecida pelo 4,7
responsal?vel superior.
4 0a5 Realiza ! com qualidade as atividades estabelecidas pelo 4,7
responsafl\vel superior observados as normas oficiais e os padrdes
institucicfmais.
Z%- FATOR: CAPACIDADE DE INICIATIVA
Quesito | Pontuacdo Descritor de Desempenho Individual Avaliagdo
5 0a$s Solicita orientagdes necessdrias para possiveis ajustes no decorrer 49
do desenvolvimento das atividades/trabalhos.
6 Oa5 lnforma%o responsédvel superior e a seus pares o andamento de 4,8
suas ativiidades e compromissos visando continuidade do trabalho,
para qué ndo haja prejuizo do mesmo, nos casos de auséncias
programadas.
i
!
3-FATOR: COMP?OMETIMENTO E RESPONSABILIDADE NO TRABALHO
Quesite | Pontuagdo ‘Descritor de Desempenho Individual ] Ava!ia;ﬁa~
7 0ab Busca continuamente o desenvolvimento dos trabalthos/alcance ‘4,9
das metas de trabalho individuais, visando a obtencdo de
resultados para a instituic8o.
8 a5 Executa suas atividades com atengdo, verificando se todas as 4,3
etapas foram corretamente executadas e atua para corrigir
eve ntuai:s erros detectados.

v
i
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Governar para todos.

E consciente de seu

papel e de suas obrigacdes, 4,9
independente da tarefa.
4 - FATOR: TRABALHO EM EQUIPE
Quesito | Pontuagdo 1 Descritor de Desempenho Individual Avaliagdo
10 0as Coopera )corn os colegas de trabalho na execuc¢do das atividades 5,0
para cumprimento dos objetivos e metas comuns da unidade
escolar e/ou setor administrativo.
11 0a5 Preza o trabalho em grupo com base no bom relacionamento 5,0
interpessoal, com cortesia e urbanidade.
12 0as Expressa e respeita opinides e diferengas, tratando as divergéncias 5,0
com profissionalismo.
5 -FATOR:CUMPRIMENTO DE NORMAS E PROCEDIMENTOS DE CONDUTA
Quesito | Pontuag3o :v Descritor &e Desempenho Individual Avaliagdo
13 0a5 Cumpre as normas gerais de estrutura e funcionamento da 4,8
instituicdo, bem coma os regulamentos vigentes na area de
atuagdo. .
14 0a5s Mantém i conduta compativel com o ambiente de trabalho 4,8
(postura profissional, regras éticas e morais de senso comumy).
15 0a5s E cuidadoso com os equipamentos, materiais e instalagdes, 4,8
utilizando-os de forma adequada.
i6 0ab Demonstra cuidado com informagBes reservadas ou sigilosas, 4,8
discutindc%.»-as apenas em situacdes de trabalho apropriadas.
17 0a5s Assiduidafle, na medida em que tem regularidade de 4,8
comparecimento ao trabalho. é pontual e cumpre a jornada de
trabalho estabelecida no contrato.
6 - FATOR: ASSIDUIDADE
Quesito | Pontuagao Avaliagdo
18 0as Faltas ao servigo 5,0
19 Oas Pontuaiidade 50
20 0a5 : Dedicagio 5,0
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Welinton José Guimaraes

o Municipal de Educagio e Cultura
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Diretor(a} de Escola Municipal
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Beareto n° 051/ 2029

Representante dos Professores
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AVALIACAO DE DESEMPENHO SERVIDOR DO MAGISTERIO MUNICIPAL DE MONTES CLAROS DE GOIAS

NOME DO SERVIDOR: WELINTON JOSE GUIMARAES

1- FATOI%: PRODUTIVIDADE NO TRABALHO

Quesito | Pontuagdo AVAEIADOR 1} AVALIADOR2 | AVALIADOR3 MEDIA
1 0a5s 4,2 5 5 4,7
2 0a5 4,2 5 5 4,7
3 0a5 4,2 5 5 4,7
4 0a5 ‘4,2 5 5 4,7

T
2- FATQR: CAPACIDADE.DE INICIATIVA

Quesito | Pontuacio AVAiIADOR 1] AVALIADOR2 | AVALIADOR3 MEDIA
5 0a5 '4,8 5 5 4,9
6 0a5s 4,8 5 5 4,9

3 - FATOR: COMPROM%HMENTO E RESPONSABILIDADE NO TRABALHO -

Quesito | Pontuaciio| AVALIADOR 1 | AVALIADOR 2 | AVALIADOR 3 MEDIA
7 0as5 4,7 5 5 4,9
8 0as5 4,7 5 5 4,9
9 0a5 4,7 5 5 4,9

4- FQTOR: TRABALHO EM EQUIPE

Quesito |Pontuagio| AVALIADOR 1 | AVALIADOR 2 | AVALIADOR 3 MEDIA
10 0as5 s 5 5 5,0
11 0a5 i5 5 5 5,0
12 0a5 's5 5 5 5,0

5.: FATOR: ‘CUMPRI?/I

ENTO DE NORMAS.E PROCEDIMENTOS DE

CONDUTA
Quesito | Pontuagiio] AVALIADOR 1 | AVALIADOR 2 | AVALIADOR 3 MEDIA
13 0a5 45 5 5 4,8
14 0a5 4,5 5 5 4,8
15 0a5 4,5 5 5 4,8
16 0a5 4,5 5 5 4,8
17 0a5 '4,5 5 5 4,8
B § -FATOR: ASSIDUIDADE
Quesito } Pontuagiio | AVALIADOR 1 | AVALIADOR 2 | AVALIADOR 3 MEDIA
18 0a5b 5 5 5 5,0
19 0a5 E 5 5 5,0
20 0a5 '5 5 5 5,0
i
|
Média geral: 97,7
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